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Rozdzial 1. Postanowienia ogdlne
§1.

1. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

a. Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Os$rodek Szkolno- Wychowawczy
dla Dzieci Niewidomych im. Synéw Putku w Owinskach,
Szkole — Liceum Ogolnoksztatcagce w Owinskach,
Dyrektorze — Dyrektora Osrodka,

d. Wicedyrektorze — osob¢ wyznaczong do kierowania szkotami
ponadpodstawowymi w Osrodku,

Radzie Pedagogicznej — kolegialny organ szkoty obejmujgcy nauczycieli Osrodka,
Radzie RodzicOw — wspolny organ wszystkich szkot dziatajacych w Osrodku,

g. Samorzadzie Uczniowskim — organ reprezentujacy ogot uczniow szkot
dziatajacych w Osrodku,

h. Nauczycielu — osobg prowadzaca zajg¢cia dydaktyczne, wychowawcze lub
rewalidacyjne, posiadajacg kwalifikacje okreslone odrgbnymi przepisami,

i. Nauczycielu specjali$cie — pedagoga, psychologa, logopedg, doradce
zawodowego, instruktora orientacji przestrzennej, nauczyciela technik
brajlowskich, rehabilitanta wzroku i innych specjalistow zatrudnionych w
Osrodku,



8§ 2.

8 3.

No ok~ w

10.

Wychowawcy — nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna oddziatu,
Uczniu — osobe uczacg si¢ w Szkole na podstawie orzeczenia o potrzebie

=

ksztatcenia specjalnego i skierowania wydanego przez organ wlasciwy,
Rodzicu — rodzica lub prawnego opiekuna ucznia,

. IPET — Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny,
WOPFU — Wielospecjalistyczng Ocene¢ Poziomu Funkcjonowania Ucznia,

© =3

Statucie — niniejszy statut Liceum Ogodlnoksztalcacego

Petna nazwa Szkoty brzmi: Liceum Ogdlnoksztatcace w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych im. Synéw Putku w Owinskach.
Na pieczeciach urzgdowych oraz w codziennym funkcjonowaniu dopuszcza si¢
stosowanie nazwy skroconej: Liceum Ogolnoksztalcace w Owinskach.

Organem prowadzacym Szkote¢ jest Powiat Poznanski.

Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Wielkopolski Kurator O$wiaty.

Siedziba Szkoty miesci si¢ przy ul. Plac Przemystawa 9, 62-005 Owinska.

Szkota jest publiczng szkota ponadpodstawowa o czteroletnim cyklu ksztatcenia.
Szkota przeznaczona jest przede wszystkim dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia
wzrokowg posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy sa w
normie intelektualnej.

Dopuszcza si¢ przyjecie do Szkoly uczniéw z inng niepetnosprawnoscia na zasadach
okreslonych w procedurze rekrutacyjne;.

Nauka w Szkole jest bezptatna.

Szkota wchodzi w sktad Osrodka. W sprawach wspolnych dla wszystkich jednostek
Osrodka stosuje si¢ odpowiednio zapisy Statutu Osrodka, przy czym statut szkoty
zachowuje petng odrebnos$¢ prawna i merytoryczng wymagang przepisami ustawy —
Prawo Oswiatowe.

Dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza Szkoty opiera si¢ na
poszanowaniu praw czlowieka, praw dziecka oraz praw oséb z
niepelnosprawnosciami.

Szkota bezwzglednie realizuje 1 egzekwuje procedury zapewniajace bezpieczenstwo,
okreslone w Standardach Ochrony Maloletnich wprowadzonych w Osrodku, zgodnie
z ustawg o ochronie matoletnich.

Cele i zadania wynikajace z polityki o§wiatowej panstwa realizowane w Szkole s
ujete w Planie Pracy Osrodka oraz w ogdlnym Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym Osrodka.

Rozdzial I1. Dzialalnos¢ szkoty

84,



1. Szkota dziata w strukturze Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla
Dzieci Niewidomych im. Synéw Putku w Owinskach.

2. Zajecia edukacyjne prowadzone sg w formie stacjonarnej, od poniedziatku do piatku.

3. W uzasadnionych przypadkach, na podstawie odrebnych przepisow oraz przy
zachowaniu zasad okres$lonych w Statucie Osrodka, zajecia moga by¢ realizowane z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

4. Nauka w Szkole odbywa si¢ na jedng zmiang, a w szczego6lnych sytuacjach — na dwie
zmiany, przy zachowaniu bezwzglednych zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
dostosowaniu przestrzeni do potrzeb ucznidéw z niepelnosprawnoscia wzrokowa.

8§ 5.

1. Do Liceum Ogodlnoksztatcacego przyjmowani sg absolwenci 8-letniej szkoty
podstawowej (niewidomi, stabowidzgcy oraz — w przypadku wolnych miejsc — z
innymi niepelnosprawnosciami), posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane przez publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

2. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Liceum muszg by¢ w normie intelektualne;j.

3. W ciagu roku szkolnego, w przypadku dysponowania wolnymi miejscami, Dyrektor
Osrodka na drodze decyzji moze przyja¢ do Szkoty kandydata spetniajacego kryteria,
0 ktérych mowa w ust. 1 i 2.

8 6.

1. Szkota w swojej dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i rewalidacyjnej w pelni
korzysta z bazy dydaktycznej, sportowej, rehabilitacyjnej i socjalnej Osrodka, w tym
w szczegolnosci z:

a. pracowni przedmiotowych i komputerowych,

b. sal rehabilitacyjnych, terapeutycznych oraz gabinetéw specjalistycznych,

C. biblioteki i czytelni Osrodka dysponujacej zbiorami w pismie Braille’a, druku
powigkszonym oraz w formach cyfrowych,
obiektow sportowych oraz Parku Orientacji Przestrzennej,

e. internatu Osrodka — zapewniajacego catodobowg opieke wychowawcza dla
ucznidéw pobierajacych nauke poza miejscem stalego zamieszkania,

f. stolowki szkolnej oraz §wietlic dziatajacych w strukturach Osrodka.

Rozdzial I11. Cele i zadania szkoly
§7.

1. Liceum Ogodlnoksztatcace realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuncze okreslone w przepisach prawa oswiatowego, w nadrzednym Statucie
Osrodka oraz w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym.

2. Gléwnym celem ksztatcenia w Liceum jest wszechstronny rozwoj ucznia
niewidomego lub stabowidzacego, w normie intelektualnej, obejmujacy sfere
intelektualng, emocjonalng, spoteczng i fizyczng, a takze przygotowanie go do
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8 8.

§0.

pomyslnego zdania egzaminu maturalnego oraz kontynuowania nauki na studiach
wyzszych lub w innych formach ksztatcenia.

1. Do podstawowych zadan dydaktycznych Liceum nalezy:

a.

wyposazenie ucznia w wiedze ogolng zgodna z podstawg programowa ksztatcenia
ogolnego dla szkét ponadpodstawowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dostosowan programowych i metodycznych dla uczniow z dysfunkcja wzroku;
systematyczne przygotowywanie uczniow do egzaminu maturalnego;

rozwijanie umiejetnosci samodzielnego myslenia, krytycznej analizy informacji,
argumentacji oraz rozwigzywania problemow;

przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu obywatelskim, kulturalnym i
gospodarczym kraju oraz Unii Europejskiej,

przygotowanie do $wiadomego 1 bezpiecznego korzystania z nowoczesnych
technologii;

rozwijanie kompetencji spotecznych, komunikacyjnych oraz umiej¢tnosci
efektywnej pracy zespotowej;

wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej w ramach
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego (WSDZ).

1. Liceum realizuje zadania wychowawcze i profilaktyczne we wspotpracy z rodzicami,
internatem oraz zespolem specjalistow Osrodka, zgodnie z Osrodkowym Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym oraz w oparciu o wdrozone Standardy Ochrony
Matoletnich.

2. Do celéw profilaktycznych szkoly nalezy:

a.

g.

przeciwdziatanie zachowaniem ryzykownym, w tym uzaleznieniom od substancji
psychoaktywnych oraz nowych technologii;

ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania odpowiedzialnych decyzji i radzenia
sobie z presjg rOwiesnicza;

wspieranie ucznidw w budowaniu odpornosci psychicznej 1 umiejetnosci radzenia
sobie ze stresem;

przygotowanie do bezpiecznego i §wiadomego korzystania z mediow i Internetu;
rozwijanie umiej¢tnosci komunikacji interpersonalnej i pokojowego
rozwigzywania konfliktow;

promowanie postaw prozdrowotnych, proekologicznych 1 sprzyjajacych
zrdwnowazonemu rozwojowi;

przeciwdziatanie wszelkim przejawom dyskryminacji i przemocy.

3. Zadania wychowawcze szkoty ukierunkowane sg na:

a.

wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia i ksztalttowanie jego osobowosci w
duchu poszanowania godno$ci wlasnej 1 innych;



§ 10.

§ 11.

ksztaltowanie systemu warto$ci opartego na prawdzie, dobru, odpowiedzialnosci,
wolnosci i tolerancji;

rozwijanie postaw patriotycznych i obywatelskich, szacunku dla tradycji
narodowej oraz otwartosci na inne kultury;

przygotowanie do swiadomego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu
spolecznym i zawodowym,;

ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci, samodzielnosci, rzetelnosci i kultury
osobistej;

rozwijanie empatii, wrazliwos$ci spolecznej oraz gotowosci do podejmowania
dziatan wolontariackich;

promowanie zdrowego stylu zycia i dbalosci o kondycje psychiczng i fizyczng.

Szkotla realizuje zadania majace na celu kompensowanie ograniczen wynikajacych z

niepetnosprawnos$ci wzrokowej, wyrownywanie szans edukacyjnych oraz

stymulowanie wszechstronnego rozwoju ucznia, w tym w szczeg6lnosci zapewnia:

a.

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego
oraz w Wielospecjalistycznej Ocenie Poziomu Funkcjonowania Ucznia
(WOPFU);

opracowanie i wdrazanie Indywidualnych Programéw Edukacyjno-
Terapeutycznych (IPET);

organizacje zaje¢ rewalidacyjnych oraz specjalistycznych;

przystosowanie materiatéw dydaktycznych, podrecznikow, sprawdzianow i
arkuszy egzaminacyjnych do indywidualnych potrzeb wzrokowych ucznia.

Absolwent Liceum Ogolnoksztatcagcego w Owinskach jest wyposazony w wiedze i

umiejetnosci gwarantujace mu:

a.

gotowo$¢ do przystgpienia do egzaminu maturalnego i podj¢cia nauki na wyzszej
uczelni;

umiejetnos¢ samodzielnego pozyskiwania i1 krytycznej analizy wiedzy przy uzyciu
technologii wspomagajacych;

wysoki poziom samodzielno$ci Zyciowej, orientacji w przestrzeni oraz
samorozwoju;

otwarto$¢, odpowiedzialno$¢ oraz umiejetnos$¢ aktywnego funkcjonowania w
spoteczenstwie integracyjnym.

Rozdzial IV Organizacja szkoly

§12.

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat klasowy.



§13.

§ 14.

§ 15.

Liczba uczniow w oddziale klasowym jest ustalana na podstawie odrebnych
przepisoOw dotyczacych szkot specjalnych oraz z uwzglednieniem specyfiki
ksztatcenia ucznidow z niepelnosprawnoscia wzrokowa.

Liczbe oddziatéw w danym roku szkolnym ustala Dyrektor Osrodka zgodnie z
odrebnymi przepisami oraz arkuszem organizacji zatwierdzonym przez organ
prowadzacy.

Opieke wychowawcza nad kazdym oddziatem sprawuje nauczyciel wychowawca
klasy, wyznaczony przez wicedyrektora ds. szkét ponadpodstawowych.

Nauka w Szkole odbywa si¢ w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach, wynikajacych z
innowacji pedagogicznej lub specyfiki zaje¢, dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w
czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10,15 lub 20 minut.

Tygodniowy rozktad zaje¢ uwzglednia ochrong zdrowia 1 higieny pracy ucznidéw, ich
indywidualne mozliwosci psychofizyczne oraz konieczno$¢ realizacji
specjalistycznych zajec¢ terapeutycznych i rewalidacyjnych.

Zaj¢cia edukacyjne w Liceum obejmuja:

a. przedmioty ogdlnoksztalcace realizowane w zakresie podstawowym lub
rozszerzonym, zgodnie z planem nauczania;

b. zajecia rewalidacyjne i specjalistyczne, wynikajace z zalecen orzeczen o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

C. zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

Organizacja procesu dydaktycznego uwzglednia bezwzgledny wymog dostosowania

tresci, metod oraz srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidéw z niepelnosprawnoscia

wzrokow3.

Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych 1 specjalistycznych dla kazdego ucznia

okreslana jest indywidualnie w jego Indywidualnym Programie Edukacyjno-

Terapeutycznym (IPET).

W miarg¢ potrzeb i mozliwosci organizacyjnych Szkota moze organizowac zajecia

dydaktyczno-wyréwnawcze.

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, wychowania i1 opieki zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego.

Dokumentacja Szkoly obejmuje w szczegolnosci:

a. ksiggi ewidencji ucznidéw i arkusze ocen;

b. dzienniki zaje¢ lekcyjnych i dzienniki zaje¢ rewalidacyjnych/specjalistycznych;
c. protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej;



§ 16.

§17.

§18.

§ 19.

d. dokumentacje dotyczaca realizacji Indywidualnych Programéw Edukacyjno-
Terapeutycznych oraz Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania
Ucznia (WOPFU);

e. S$wiadectwa szkolne i legitymacje.

Szkota w miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych prowadzi zaj¢cia pozalekcyjne: kota
zainteresowan, kota przedmiotowe, sportowe i artystyczne, wspierajagc rozwoj pasji i
uzdolnien uczniéw.

Uczniowie Liceum mogg aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnosci wolontariackiej
organizowanej w ramach struktur Osrodka.

W szkole organizuje si¢ nieodptatng pomoc psychologiczno-pedagogicznag, a udziat
ucznia w zorganizowanych zaj¢ciach ma charakter dobrowolny.

Pomoc polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz wspieraniu nauczycieli w dostosowywaniu
wymagan.

Podstawa objecia ucznia pomocg sg orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
orzeczenia o indywidualnym nauczaniu lub wyniki biezacych obserwacji
pedagogicznych.

O formach, wymiarze i okresie udzielania pomocy szkota informuje rodzicow, ktorzy
decyduja o udziale dziecka w zajeciach specjalistycznych.

Uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do
szkoty, organizuje si¢ indywidualne nauczanie na podstawie odrebnego orzeczenia.
Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Osrodka w porozumieniu z organem
prowadzacym oraz po uzgodnieniu harmonogramu zaj¢¢ z rodzicami.

Uczen objety ta forma ksztalcenia podlega klasyfikacji 1 promowaniu.

Nauczyciele Liceum moga organizowac dla uczniow wycieczki dydaktyczne,
wychowawcze, dotyczace rozwoju zawodowego, turystyczno-krajoznawcze oraz
sportowe.

Organizacja i przebieg wycieczek odbywajg si¢ na podstawie odrebnych przepisow
powszechnie obowigzujacych oraz Osrodkowego Regulaminu Organizacji
Wycieczek.

Udziatl uczniéw niewidomych i stabowidzacych w wycieczkach wymaga zapewnienia
odpowiedniej liczby opiekunow oraz dostosowania form organizacji i tras do ich
mozliwosci ruchowych 1 orientacyjnych.



§ 20.

§21.

§ 22.

§23.

Biblioteka funkcjonujgca w Osrodku jest dostepna dla uczniéw Liceum zgodnie z
Regulaminem Biblioteki O$rodka bedacy zatacznikiem do Statutu Osrodka.
Uczniowie szkoly moga korzysta¢ z zasobow biblioteki zgodnie z Regulaminem
Biblioteki Osrodka.

Uczniowie Liceum moga korzysta¢ ze §wietlicy szkolne;.

Zasady funkcjonowania §wietlicy szkolnej zostaty opisane w Statucie Osrodka oraz w
Regulaminie Swietlicy Szkolnej stanowiacej zatacznik do wyzej wymienionego
statutu. Zapisy do §wietlicy prowadzone sg na podstawie podania rodzicow/prawnych
opiekunéw kierowanego do dyrektora szkoty w terminie do 14 wrzes$nia.

Swietlica funkcjonuje w przypadku przydzielenia przez organ prowadzacy szkote
srodkow finansowych na jej dziatalnos¢.

Czas pracy $wietlicy ustala Dyrektor Osrodka.

Dzieci uczeszczajace do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow/prawnych
opiekundéw osobiscie lub przez osoby pisemnie upowaznione.

W przypadku ztozenia przez rodzicow/prawnych opiekundéw o$wiadczenia
okreslajacego dni i godziny, w ktorych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala
si¢ na samodzielny powr6t ucznia.

Rodzice sg zobowiazani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy
swietlicy.

Szkota zapewnia wszystkim uczniom mozliwo$¢ korzystania z wyzywienia.

W Osrodku funkcjonuje stotdéwka wydajaca positki uwzgledniajace zalecenia
dietetyczne dla ucznidéw (w tym specjalne wymagania zdrowotne), zgodne z
przepisami sanitarno-epidemiologicznymi.

Z positkow spozywanych wylacznie w stotowce moga korzysta¢ uczniowie na koszt
wlasny lub instytucji pomocowych oraz pracownicy Osrodka.

Optaty za wyzywienie uiszcza si¢ z gory do 15. dnia danego miesigca na rachunek
Osrodka lub w kasie. W przypadku nieobecnosci ucznia dokonuje si¢
proporcjonalnego odliczenia kosztow.

Szkota zapewnia uczniom i pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki nauki,
wychowania i pracy, zgodnie z przepisami BHP 1 przepisami przeciwpozarowymi.
Pomieszczenia szkolne, ciggi komunikacyjne oraz sprzet sa dostosowane do
specyficznych potrzeb 0sob z niepelnosprawnoscia wzrokowa.



3. Wszelkie kwestie zwigzane z profilaktyka zdrowotna, rejestrowaniem wypadkow oraz
wdrazaniem Standardow Ochrony Matoletnich regulujg postanowienia nadrzednego
Statutu Osrodka.

Rozdzial V. Organy szkoly i ich kompetencje
§ 24.

1. Organy dziatajace w Szkole sa wspolne dla wszystkich jednostek organizacyjnych
funkcjonujacych w Osrodku, tj. Dyrektor Osrodka, Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski.

2. Zasady funkcjonowania, struktura oraz szczegdtowe kompetencje organow, o ktorych
mowa w ust. 1, zostaly szczegotowo okreslone w Dziale IV nadrzednego Statutu
Osrodka.

§ 25.

1. Bezposredni nadzor merytoryczny i pedagogiczny nad prawidtowa dziatalno$cia
Liceum Ogolnoksztatcacego sprawuje Wicedyrektor do spraw Szkot
Ponadpodstawowych, wyznaczony przez Dyrektora Osrodka.

2. Zakres zadan, uprawnien i obowiazkéw Wicedyrektora ds. Szkot
Ponadpodstawowych okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
dla Dzieci Niewidomych im. Synéw Putku w Owinskach.

Rozdzial VI. Nauczyciele szkoly — zadania i obowigzki
§ 26.

1. Nauczyciel Liceum prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekunczg oraz
ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za zycie, zdrowie

1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do podstawowych obowigzkéw nauczycieli pracujacych w Liceum nalezy, w
szczegoOlnosci:

a. rzetelna realizacja zadan dydaktycznych w oparciu o podstawe programowg
ksztalcenia ogdlnego dla szkot ponadpodstawowych, z uwzglednieniem
specyficznych potrzeb 1 dostosowan dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia
wzrokowa;

b. biezace i rzetelne informowanie uczniow i rodzicéw o postepach edukacyjnych
oraz udzielanie petnej informacji zwrotnej (zgodnie z wymogami statutu);

c. Scista wspotpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi, wychowawcami klas,
psychologami, pedagogami oraz specjalistami z zakresu tyflopedagogiki i
rehabilitacji wzroku;

d. prawidlowe i terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, w tym
dziennikow elektronicznych oraz dokumentacji zespotéw ds. IPET.

3. W ramach czasu pracy i ustalonego wynagrodzenia nauczyciele maja obowigzek

realizowac¢ zajecia dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze, uczestniczy¢ w
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posiedzeniach Rady Pedagogicznej oraz realizowac zadania zwigzane z
przygotowaniem do egzaminu maturalnego uczniow liceum.

Szczegotowe obowigzki, prawa, zasady odpowiedzialnosci dyscyplinarnej oraz czas
pracy nauczycieli regulujg przepisy Ustawy — Karta Nauczyciela oraz postanowienia
Statutu Osrodka.

Rozdzial VII. Prawa i obowigzki uczniow

§ 27.

1.

Prawa i obowigzki uczniéw Liceum sg oparte na powszechnie obowigzujacych
przepisach prawa krajowego i miedzynarodowego, z uwzglednieniem specyficznych
potrzeb edukacyjnych uczniéw z niepetnosprawnoscia wzrokowa.

Szczegotowe zasady dotyczace samorzadnosci, nagrdd, kar, procedur sktadania skarg
w przypadku naruszenia praw ucznia oraz ogolnych zasad zachowania na terenie
placowki zostaly uregulowane w nadrzednym Statucie Osrodka.

Uczen petnoletni uczeszczajacy do Liceum posiada petni¢ uprawnien przystugujacych
rodzicom/opiekunom prawnym, w tym prawo do decydowania o swoim udziale w
zajeciach, usprawiedliwiania nieobecnosci oraz wgladu do dokumentacji przebiegu
nauczania.

Podczas uroczystosci szkolnych, egzaminéw oraz oficjalnych reprezentacji Szkoty
obowigzuje uczniéw estetyczny stroj galowy.

Zasady korzystania z telefonéw komodrkowych 1 urzadzen elektronicznych na terenie
Szkoly reguluja postanowienia Statutu Osrodka oraz regulaminy wewngtrzne.

Rozdzial VIII. Dzialalno$é¢ dydaktyczno-wychowawcza

§ 28.

1.

2.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej w Liceum s3:
a. obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie ze szkolnym planem
nauczania i podstawg programowg ksztatcenia ogolnego;
zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla uczniéw z niepetnosprawnosciag wzrokowa;
d. dodatkowe zajecia edukacyjne, w tym nauka kolejnego jezyka obcego
nowozytnego lub zajecia rozszerzajace horyzonty edukacyjne.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ organizowanie zaje¢ w strukturach
migdzyoddzialowych lub miedzyklasowych np. z jezykow obcych, przedmiotow
rozszerzonych lub religii/etyki.
W przypadku koniecznosci przej$cia na ksztalcenie na odleglo$é, zajecia realizowane
sg z wykorzystaniem platform edukacyjnych i1 narzedzi cyfrowych Osrodka, zgodnie z
0golnymi wytycznymi dyrektora.
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Rozdzial IX. Organizacja nauki religii i etyki
§29.

1. Na zyczenie rodzicow lub petoletnich ucznidéw, Szkota organizuje nauke religii 1
etyki, zgodnie z odrgbnymi przepisami powszechnie obowigzujacymi.

2. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1, wyrazane jest w formie pisemnego o$wiadczenia,
ktore nie musi by¢ ponawiane w kolejnych latach szkolnych, moze jednak zostac
zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej
niz 7 uczniéw z danego oddziatu, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zajec¢
mig¢dzyoddzialowych lub miedzy klasowych, za§ w przypadku, gdy w calej szkole
liczba che¢tnych na te zaj¢cia bedzie mniejsza niz 7 osob, dyrektor Osrodka przekazuje
deklaracje rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke
religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
1 na Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechetg, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach migdzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w
dwoch rodzajach zajec.

6. Uczniowie niebioracy udziatu w zajeciach religii/etyki przebywaja w $wietlicy
szkolnej lub w internacie.

7. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym i w arkuszu ocen,
jednak nie ma wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzsze;j.

Rozdzial X. Zasady zwalniania uczniow z obowigzkowych zajeé
§ 30.

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie oceny $rodrocznej lub rocznej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ pierwszych lub ostatnich w danym dniu,
uczen moze by¢ zwolniony z obowigzku przebywania na terenie Szkoty pod opieka,
pod warunkiem ztoZenia przez rodzicow/opiekundow prawnych (lub petnoletniego
ucznia) pisemnego o$§wiadczenia o przejeciu pelnej odpowiedzialno$ci za
bezpieczenstwo dziecka w tym czasie. W przeciwnym razie Szkota zapewnia
uczniowi opieke na swietlicy lub w wyznaczonym miejscu.

§ 31.

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem (w tym z zespotem
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Aspergera) z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca trzeciego etapu
edukacyjnego.

Zwolnienie nastepuje na wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia, poparty
orzeczeniem publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej (w tym poradni
specjalistycznej) z ktérego wynika potrzeba takiego zwolnienia.

W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej z drugiego
jezyka obcego wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”

Rozdzial XI. Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 32.

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania, wychowania i opieki zgodnie z

powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego.

Rozdzial XII. Szkolny system wychowania — organizacja wychowania i
opieki

§ 33.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza

szczegOlowy plan pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny z
uwzglednieniem aktualnych potrzeb i szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego spdjnego dla wszystkich szkot.
Dziatania wychowawcze szkoty maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Osrodku wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych
pracownikow placowki. Program wychowawczo-profilaktyczny jest catosciowy i
obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i
zdrowotnym.
Podjete dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne w bezpiecznym 1 przyjaznym
srodowisku szkolnym maja na celu przygotowac ucznia do:
a. pracy nad soba,
b. bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa,
C. bycia osobg wyrdzniajaca si¢ takimi cechami, jak:

1) odpowiedzialnos¢,

2) samodzielnosé,

3) odwaga,

4) Kkultura osobista,

5) uczciwosc,

6) dobroc,

7) patriotyzm,

8) pracowitosc,

9) poszanowanie godnosci innych,

10) wrazliwos¢ na krzywde ludzka,

11) szacunek dla starszych,
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12) tolerancja;

rozwoju samorzgdnosci,

dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoly i srodowiska,
budowania poczucia przynalezno$ci i wiezi ze Szkota,

Q - o o

tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowiazujg jasne i jednoznaczne
reguly akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci
szkolnej.
4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Osrodka.
5. Preferuje si¢ nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia:
a. znai akceptuje dzialania wychowawcze Osrodka,
b. szanuje oraz akceptuje siebie i innych,
c. umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spotecznos$ci szkolnej,
lokalnej, demokratycznym panstwie oraz swiecie,
d. znairespektuje obowigzki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem,
kolega, cztonkiem spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem,
e. posiada wiedz¢ i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania
waznych dla siebie wartos$ci, okreslania celow i dokonywania wyborow,
f. jest zdolny do autorefleksji, nicustannie nad sobg pracuje.
6. Zna, rozumie i realizuje w Zyciu:
zasady kultury bycia,
zasady skutecznego komunikowania sig,
zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
akceptowany spotecznie system wartosci,
chce i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen,
umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych,
jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

@ "o o0 o

Rozdzial XIII. Wspolpraca z rodzicami
§ 34.

1. Szkota traktuje rodzicow/opiekundéw prawnych, uczniow niepetnoletnich jako
pelnoprawnych partner6w w procesie edukacyjnym, wychowawczym i
profilaktycznym. W przypadku ucznidow petnoletnich uprawnienia te przystuguja
bezposrednio samemu uczniowi.

2. Wspotpraca szkoty z rodzicami obejmuje w szczego6lnosci:

a. pomoc rodzicom w prawidlowym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i
wychowawczych;

b. doskonalenie form komunikacji pomi¢dzy Szkota a rodzinami uczniow, w tym
organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami — co najmniej
dwa razy w roku szkolnym;

c. przekazywanie informacji za posrednictwem korespondenc;ji tradycyjnej lub
elektronicznej;
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d.

e.

dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejg¢tnosci i pomystow na pomoc dzieciom i
mtodziezy w nauce;

pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan Szkoty poprzez
inspirowanie ich do dziatania, wspieranie inicjatyw oraz wskazywanie obszarow
wspoOltpracy;

koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w
zakresie rozwigzywania problemow dzieci.

3. Rodzice majg prawo do petnej informacji o postepach i trudnos$ciach w nauce dziecka,
zasadach oceniania oraz do uzyskiwania wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 35.

§ 36.

Rodzice wspotpracujacy ze Szkola maja prawo do:

a.

znajomosci statutu szkoly, w szczegoélnosci celow 1 zadan szkoty oraz
obowigzujgcego w Osrodku spojnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
zgltaszania swoich propozycji do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego —
whnioski 1 propozycje przekazujg za posrednictwem wychowawcy do
przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

wspotudziatu w pracy wychowawczej Szkoty;

znajomosci organizacji pracy placowki w danym roku szkolnym — informacje te
przekazuje Dyrektor Osrodka po posiedzeniu Rady Pedagogicznej;

znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzamindéw, ktdre s3 omawiane na pierwszym
zebraniu rodzicéw oraz w innych przypadkach wymagajacych ich znajomosci;
uzyskiwania rzetelnych informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow w nauce 1 przyczyn ewentualnych trudnosci (informacje przekazywane
sg podczas zebran rodzicoéw, indywidualnych spotkan z nauczycielem po
uprzednim ustaleniu terminu, telefonicznie lub pisemnie w zakresie frekwencji
ucznia); uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia dziecka — porad udziela wychowawca, pedagog szkolny oraz na ich
whniosek, publiczna poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy Szkoty Dyrektorowi Osrodka
oraz organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady
Rodzicow.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicow nalezy:

o0 o

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;
interesowanie si¢ postgpami dziecka w nauce oraz jego frekwencja;
zaopatrzenie dziecka w niezb¢dne pomoce szkolne;

interesowanie si¢ pracg domowg oraz zapewnienie dziecku odpowiednich
warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;
przegladanie zeszytow swoich dzieci oraz zachgcanie ich do starannego ich
prowadzenia;
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dbanie o wlasciwy stroj 1 higiene osobistg swojego dziecka;

g. dbanie o to, aby dziecko spozylo positek w domu i w szkole;

h. interesowanie si¢ zdrowiem dziecka i $cista wspolpraca z pielegniarka szkolng;
wspoOtpracowanie z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudno$ci w nauce dziecka,
probleméw wychowawczych oraz w rozwijaniu jego zdolnosci;

i. ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za szkody umys$lnie spowodowane
przez dziecko;

j. uczestnictwo w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem.

Rozdzial XIV. Warunki i sposoby oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych i
zachowania

§ 37.

1. Za osiaggnigcia edukacyjne uczniéw odpowiedzialni sg w rOwnym stopniu nauczyciel,
rodzic oraz sam uczen.

2. Obowigzki nauczyciela okreslone sg przez ustawe Prawo o§wiatowe, Karte
Nauczyciela, przepisy wykonawcze oraz dokumenty wewnatrzszkolne.

3. Obowigzkiem rodzica jest wspotpraca ze szkola, uczestnictwo w zebraniach,
zespotach ds. IPET i konsultacjach w celu podejmowania wspolnych dziatan
edukacyjnych i wychowawczych z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem oraz
innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole.

4. Obowiagzkiem ucznia jest dbatos¢ o state poglebianie wiedzy, ksztatcenie umiejgtnosci
na miar¢ swoich mozliwosci.

§ 38.

1. W ocenianiu obowigzuja nastepujace zasady:

a. Zasada czestotliwos$ci 1 rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco 1
rytmicznie. Ocena koncowa nie jest Srednig ocen czastkowych.

b. Zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania,
zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie.

C. Zasada roznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

d. Zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢
zréznicowany poziom trudnos$ci 1 dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich
ocen.

e. Zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i
modyfikacji w oparciu o okresowa ewaluacje.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne uczniow obejmuje:

a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do
uzyskania poszczego6lnych §rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych;

b. ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
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c. ustalanie ocen biezacych i1 srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f. ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

g. ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o
postepach i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

3. Ocenianiu w szkole podlegaja:

a. osiggniecia edukacyjne ucznia,

b. jego zachowanie.

4. Ocenianie odbywa si¢ wylacznie na podstawie niniejszego statutu.

5. Ocenianie osiaggni¢e¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw ucznia w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci w odniesieniu
do:

a. wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
ogoblnego i zawodowego;

b. wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego w danym oddziale
programu nauczania.

6. Ocenianie w szkole ma charakter informacyjny, wspierajacy i motywujacy.

7. Ocena ma na celu:

a. informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania;

b. udzielanie uczniowi informacji zwrotnej wskazujacej: co uczen robi dobrze,
co uczen powinien poprawic, w jaki sposob moze to poprawi¢, jak powinien
dalej si¢ uczy¢;

C. wspieranie ucznia w procesie uczenia si¢ poprzez motywowanie go do dalsze;j
pracy;

d. dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia.

§ 39.

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje:
a. oceny biezace — ustalane systematycznie w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych;
b. oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych oraz

zachowania.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
a. celujacy —6
b. bardzo dobry —5
c. dobry-4
d. dostateczny — 3
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10.

11.

12.

13.

e. dopuszczajacy — 2
f. niedostateczny — 1
Oceny klasyfikacyjne zachowania ustala si¢ wedtug skali:

a. wzorowe
b. bardzo dobre
c. dobre

d. poprawne

e. nieodpowiednie
f. naganne

Skala ocen biezacych: 1, 2, 2+, 3, 3+, 4, 4+, 5, 5+, 6.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow, na poczatku kazdego roku szkolnego,

informujg uczniéw oraz ich rodzicéw/prawnych opiekunéw o wymaganiach

edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggnie¢ oraz warunkach uzyskania wyzszej
oceny.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje o zasadach i kryteriach

oceniania zachowania.

Ocenianie powinno by¢ systematyczne, wspierajace 1 dokumentowane w dzienniku

elektronicznym.

Na co najmniej miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady

pedagogicznej nauczyciele przedmiotow oraz wychowawca informujg o

przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

Uczen moze ubiegac si¢ 0 wyzszg niz przewidywana ocen¢ klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych lub zachowania na zasadach okreslonych w statucie.

Uczen moze ubiegac si¢ 0 wyzsza niz przewidywana oceng klasyfikacyjng z zajgc

edukacyjnych lub zachowania, jezeli:

a. zglosi taka che¢¢ nauczycielowi przedmiotu lub wychowawcy klasy w terminie do
5 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie,

b. spelni warunki ustalone indywidualnie z nauczycielem lub wychowawca, ktore sa
realne do wykonania w danym roku szkolnym.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej nauczyciel stwierdzi, ze poziom osiagnigé

edukacyjnych ucznia moze uniemozliwi¢ lub utrudni¢ mu kontynuowanie nauki w

klasie programowo wyzszej, powinien — w miar¢ mozliwo$ci — stworzy¢ uczniowi

warunki do uzupelnienia brakow, w szczeg6lnosci przez wskazanie zakresu materiatu
do nadrobienia oraz zapewnienie dodatkowego wsparcia dydaktycznego.

Kryteria poszczegolnych ocen z zajg¢ edukacyjnych:

a. Celujacy (6) — Uczen w pelni opanowat wymagane tre$ci i umiejetnosci na danym
etapie. Dziata catkowicie samodzielnie, sprawnie taczy wiedze z roznych
dziedzin, tworzy wlasne rozwigzania lub odnosi sukcesy w konkursach, zawodach
badz przegladach (na szczeblu co najmniej wojewodzkim).

b. Bardzo dobry (5) — Uczen sprawnie operuje zakresem wiedzy i umiejgtnosci
okreslonym w wymaganiach edukacyjnych. Wykonuje zadania programowe
ptynnie i bezbtednie, bez potrzeby wspomagania ze strony nauczyciela.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

c. Dobry (4) — Uczen prawidtowo opanowat kluczowe umiejetnosci i wiadomosci.
Wykonuje zadania typowe sprawnie i samodzielnie, a ewentualne drobne btedy
potrafi dostrzec i skorygowac po krotkiej nakierowujacej wskazowce.

d. Dostateczny (3) — Uczen opanowal podstawowy zasob wiadomosci i umiejetnosci.
Wykonuje zadania o §rednim poziomie trudnosci, jednak przy bardziej ztozonych
poleceniach wymaga pomocy lub ukierunkowania przez nauczyciela.

e. Dopuszczajacy (2) — Uczen opanowal jedynie elementarne tresci 1 umieje¢tnosci
umozliwiajgce mu kontynuacj¢ nauki. Zadania rozwigzuje gtdéwnie przy statym
wsparciu nauczyciela, wykazujac przy tym wkiad pracy i cheé wspoltpracy.

f. Niedostateczny (1) — Uczen nie opanowat elementarnych umiejetnosci i
wiadomosci niezbednych do dalszego uczenia si¢, a progéw minimalnych nie
osigga nawet przy znacznej pomocy nauczyciela.

Ocenianiu podlegajg wszystkie formy aktywnosci ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych

1 praktycznych, w szczegblnos$ci: prace klasowe, sprawdziany, kartkoéwki, odpowiedzi

ustne, prace domowe, zadania i ¢wiczenia wykonywane na lekcji, prace praktyczne

oraz praca indywidualna i zespolowa.

W przypadku prac pisemnych ocenie podlega:

1) prawidlowe zrozumienie tematu,

2) znajomos¢ opisywanych zagadnien,

3) sposbb prezentacji.

W przypadku wypowiedzi ustnych ocenie podlega:

1) znajomos$¢ zagadnienia,

2) samodzielno$¢ wypowiedzi,

3) kultura jezyka,

4) staranno$¢ i rzetelno$¢ ujgcia tematu.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych,

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

Zasady przeprowadzania i oceniania prac pisemnych:

a. prace klasowe 1 sprawdziany obejmujace wigksze partie materiatu sg zapowiadane
uczniom z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

b. wjednym dniu mozna przeprowadzi¢ tylko jedna zapowiedziang prace klasowa
lub sprawdzian, a w tygodniu nie wigcej niz trzy;

C. krotkie sprawdziany wiadomosci (kartkowki) oraz odpowiedzi ustne moga by¢
niezapowiadane 1 obejmowac tresci z kilku ostatnich lekcji;

d. sprawdzona i oceniona praca pisemna jest udost¢pniana uczniowi do wgladu w
terminie do dwoch tygodni od jej przeprowadzenia.

Obecnos¢ na zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i1 umiej¢tnosci jest

obowigzkowa. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci uczen ma 2 tygodnie od

powrotu do szkoty na zaliczenie pracy w formie okreslonej przez nauczyciela.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnos$ci uczen ma prawo zaliczy¢ prace w

terminie do 2 tygodni od powrotu do szkoly, w formie ustalonej przez nauczyciela.
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21. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczen pisze pracg w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela.

22. Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy kazdej zaliczonej pracy sprawdzajace;j
wiedze. Ocena z poprawy jest wpisywana tylko wtedy, gdy jest wyzsza od pierwotne;.

23. Uczen ma prawo do poprawy kazdej niezaliczonej pracy sprawdzajacej wiedzg.
Liczbg¢ mozliwych poprawek okresla nauczyciel danego przedmiotu. Jezeli uczen nie
uzyska pozytywnej oceny z poprawy, nie wystawia si¢ kolejnej oceny
niedostateczne;j.

24. Laureaci olimpiad i konkursdw przedmiotowych na szczeblu wojewddzkim i
og6lnopolskim otrzymuja oceng¢ celujaca z danego przedmiotu.

§ 40.

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego szczegolnie bierze si¢ pod uwagg:
a. wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych
ze specyfiki zajec;
systematycznos$¢ 1 aktywno$¢ podczas zajec;
postepy w rozwoju sprawnosci fizycznej;
wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu kultury fizyczne;j;

©T oo o

przestrzeganie zasad higieny i bezpieczenstwa.

2. Ocena klasyfikacyjna z wychowania fizycznego uwzglednia poziom wyjsciowy
sprawnos$ci ucznia oraz jego indywidualne mozliwos$ci zdrowotne i psychofizyczne.

3. Zwolnienia z pojedynczych lekcji wychowania fizycznego moga udzieli¢:
rodzic/prawny opiekun, pielegniarka szkolna lub lekarz.

4. Laureat olimpiady sportowej na szczeblu wojewddzkim lub ogélnopolskim otrzymuje
oceng celujaca z wychowania fizycznego.

§ 41.

1. Przy ustalaniu oceny z zachowania bierze si¢ pod uwage w szczego6lnos$ci nastepujace
obszary:
a. wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;
b. okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i
pracownikom szkoty;
C. przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i realizacj¢ celow
rozwojowych;
przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig;
dbato$¢ o kulture jezyka;
dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych osob;
wspotpraca oraz dbalos$¢ o dobre relacje z innymi;
zaangazowanie w zycie klasy, szkoty 1 wspolnoty lokalnej;

—TQ oo

wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i
kultury innych narodow.
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Przy ustalaniu oceny z zachowania uwzglednia si¢ rowniez indywidualng sytuacje
zdrowotng i1 rodzinng ucznia, ze szczegolnym uwzglednieniem specyfiki
funkcjonowania ucznidéw niewidomych, stabowidzacych oraz z
niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi.

Oceng zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli,

ucznidw oraz samego ocenianego ucznia.

Zachowanie ucznia podlega ocenie:

a. na terenie szkoty,

b. poza szkota — podczas wycieczek i zajg¢ organizowanych przez szkolg.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze uwzglednia¢ oceng §rodroczna.

Skala ocen zachowania obejmuje stopnie: wzorowe, bardzo dobre, dobre,

poprawne, nieodpowiednie, naganne.

Kryteria oceniania zachowania:

a. ocenawzorowa — uczen: w pelni wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,
prezentuje wysoka kulture osobistg i jezyka, aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i
szkoty, chetnie podejmuje dodatkowe zadania, szanuje tradycje i symbole szkoty,
godnie ja reprezentuje, przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny, nigdy nie
stosuje przemocy, okazuje szacunek wszystkim osobom i chetnie pomaga innym.

b. ocena bardzo dobra — uczen: wywiazuje si¢ z obowigzkdéw szkolnych, stosuje
zasady kultury jezyka i1 zwroty grzeczno$ciowe, angazuje si¢ w zycie klasy 1
szkoty, dba o mienie szkoty, przestrzega zasad bezpieczenstwa, — nie stosuje
przemocy i nie uzywa $rodkow niedozwolonych, odnosi si¢ z szacunkiem do
innych osob.

c. ocena dobra — uczen: na ogét wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
przestrzega podstawowych zasad kultury osobistej, sporadycznie popetnia drobne
uchybienia, ktore koryguje, zazwyczaj respektuje normy spoteczne, dba o
bezpieczenstwo i1 zdrowie, szanuje prac¢ innych 1 mienie szkoty.

d. ocena poprawna — uczen: niesystematycznie wywigzuje si¢ z obowigzkow
szkolnych, zdarzaja mu si¢ uchybienia w zakresie kultury osobistej i
przestrzegania norm, sporadycznie przejawia zachowania niewlasciwe, jego
stosunek do obowigzkéw wymaga mobilizacji 1 wsparcia wychowawczego.

e. ocena nieodpowiednia — uczen: nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,
czgsto narusza zasady wspolzycia spolecznego, nie reaguje na dziatania
wychowawcze szkoly, przejawia zachowania zagrazajace bezpieczenstwu i
zdrowiu wiasnemu lub innych, przejawia lekcewazacy stosunek do spotecznosci
szkolne;j.

f. ocena naganna — uczen: w sposob razacy lekcewazy obowigzki szkolne,
uporczywie narusza normy spoteczne i zasady bezpieczenstwa, stosuje agresje
stowng lub fizyczna, uzywa lub rozprowadza $rodki niedozwolone, nie wykazuje
checi poprawy pomimo podejmowanych oddziatywan wychowawczych.

W przypadku razacych przewinien ucznia wychowawca, w uzgodnieniu z Rada

Pedagogiczng, ma prawo do zmiany oceny zachowania, rowniez po wystawieniu

przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej.
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§ 42.

§ 43.

§ 44.

Jezeli uczen byt nieobecny na ponad 50% zaje¢ edukacyjnych i brak jest podstaw do
ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, nauczyciel nie ma obowigzku
ustalenia temu uczniowi oceny klasyfikacyjnej.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin takze w przypadku nieusprawiedliwionej
nieobecnosci.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminow z informatyki, wychowania fizycznego oraz zaje¢¢ praktycznych, ktore
maja przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przez komisje
powotang przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednego
lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy
z tych zaje€.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej (lub praktycznej z
wychowania fizycznego i informatyki).

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, Z zastrzezeniem mozliwos$ci warunkowej promocji przez Rade
Pedagogiczna.

Uczen lub jego rodzice/opiekuni prawni moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej

ustalania.

Zastrzezenia zglasza si¢ w terminie:

a. 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych

b. 5 dni roboczych w przypadku egzaminu poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia zasadno$ci zastrzezen, dyrektor szkoty powotuje komisje,

ktora:

a. W odniesieniu do oceny z zaj¢¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala ocene,

b. w odniesieniu do oceny zachowania — ustala oceng na podstawie dokumentacji i
opinii cztonkow komisji.

22



4. Ocena ustalona przez komisje nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej 1 jest

ostateczna, z wyjatkiem negatywnej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
przeprowadzanego przez komisje, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoly w porozumieniu z rodzicami lub petnoletnim
uczniem.

Rozdzial XV. Postanowienia koncowe

§ 45.

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami, na zasadach

§ 46.

okreslonych w Statucie Osrodka.

Regulaminy wewnetrzne okreslajace dziatalno$¢ poszczegdlnych organéw lub
obszarow pracy Szkoty nie moga by¢ w zadnym zakresie sprzeczne z zapisami
niniejszego Statutu, Statutu Osrodka oraz przepisami powszechnie obowiazujacego
prawa oswiatowego.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z
odrebnymi przepisami.

Wszystkie sprawy nieuregulowane w niniejszym Statucie szkoty znajduja swoje
nadrzedne uregulowanie w Statucie Osrodka.

Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane z inicjatywy:

a. Dyrektora Osrodka jako przewodniczacego Rady Pedagogiczne;,

b. organu sprawujacego nadzor pedagogiczny Rady Rodzicow,

c. organu prowadzacego szkote,

d. co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu.

Dyrektor Osrodka zapewnia publikacje ujednoliconego tekstu Statutu Szkoty w
formie elektronicznej na stronie internetowej Osrodka oraz jego dostepnos¢ w
sekretariacie.
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