WEWNATRZSZKOLNE ZASADY REKRUTACJI KANDYDATOW
do klasy pierwszej i naboru do pozostalych klas
Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych
w Owinskach

§1

Podstawa prawna
1. Regulamin przyje¢ opracowano na podstawie :

e Zarzadzenia Nr 110.1.3.2023 Wielkopolskiego Kuratora O§wiaty z dnia 19.01.2023 w
sprawie okreslenia termindéw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i
postepowania uzupetniajgcego, w tym terminéw sktadania dokumentéw do klas
pierwszych publicznych szkét ponadpodstawowych, klas wstepnych, na semestr
pierwszy klas pierwszych publicznych branzowych szkot II stopnia, publicznych szkot
policealnych, publicznych liceéw ogolnoksztatcacych dla dorostych , oraz
publicznych szkot podstawowych dla dorostych na rok szkolny 2023/2024

e Terminy postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego, w tym
sktadania dokumentéw do klas pierwszych publicznych szkét ponadpodstawowych i
klas wstepnych, o ktorych mowa w art. 25 ust. 3 ustawy prawo oswiatowe, z
wyjatkiem szkét policealnych, branzowych szkot 11 stopnia oraz licedw
ogoblnoksztatcacych dla dorostych na rok szkolny 2023/2024

e art. 154 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1082)

e § 11 bab ust. 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r.

w sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

e § 10 pkt. 8 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022 r. w
sprawie postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do publicznych
przedszkoli, szkot i placowek (Dz.U. z 2022 poz. 2431)

e rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich
kandydatow do szkot ponadgimnazjalnych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy
zawodowe, uczniéw tych szkol, studentow, stuchaczy kwalifikacyjnych kursow
zawodowych oraz uczestnikow studiow doktoranckich (Dz. U. z 2019 r. poz. 1651 z
poz.zm.)

o Statutu Szkoty

e Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych) dnia 27 kwietnia 2016 r.

§2


http://www.dziennikustaw.gov.pl/du/2014/1144/D2014000114401.pdf

Kryteria przyjecia kandydata

1. Wniosek kandydata jest rozpatrywany przez Szkolng Komisje¢ Rekrutacyjng
po ztozeniu przez niego pelnej dokumentacji okreslonej w § 3.

2. Do szkoty przyjmowani sg uczniowie niepetnosprawni.

3. Proponowane oddziaty :

Klasa

§3

Wymagane dokumenty i zalaczniki

| etap rekrutacji

e podanie o przyjecie do Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy

e orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez Poradni¢ Psychologiczno —
Pedagogiczna.

e $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej (dla kandydatow do klasy 1)

e zaswiadczenie o szczegdOtowych wynikach egzaminu Osmoklasisty (jesli kandydat
przystgpil)

e Swiadectwo szkolne ukonczenia klasy programowo nizszej (W przypadku ubiegania
Sie o przyjecie do klas wyzszych)

e dokumenty potwierdzajace samotne wychowywanie dziecka lub potwierdzajacych
objeciem pieczg zastepcza

e podanie o przyjecie do Internatu (kandydaci ubiegajgcy si¢ o miejsce w internacie)

e klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéow do szkoty
I internatu

WAZNE!

Po uzyskaniu informacji o umieszczeniu kandydata na liscie zakwalifikowanych w postgpowaniu
rekrutacyjnym rodzice / opiekunowie prawni / osoby sprawujacej piecze zastgpcza nad dzieckiem/
petnoletni kandydat sktadajg wniosek w Starostwie Powiatowym wlasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania podanie o obj¢cie dziecka ksztalceniem w naszym o$rodku. Do wniosku nalezy
zalaczy¢ aktualne orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego (na podstawie art. 127 ust. 13, 14 1
15 ustawy z dnia 14.12.2016 r. — Prawo o$wiatowe, Dz. U. z 2021 r. poz. 1082).




Il etap rekrutacji
(po umieszczeniu kandydata na liscie zakwalifikowanych w postepowaniu rekrutacyjnym)

e skierowanie ze Starostwa Powiatowego w Poznaniu

e orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci (jesli kandydat posiada)
e kopia odpisu aktu urodzenia kandydata

e potwierdzenie miejsca zamieszkania kandydata (miejscowosé, gmina, powiat)

e 3 szt. podpisanych fotografii

e dokumentacja medyczna, karta zdrowia (dla podmiotu medycznego sprawujgcego
profilakeyczng opieke zdrowotng w osrodku)

e klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych ucznia / wychowanka

e klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych ucznia / wychowanka w czasie
zagrozenia pandemia

e Kklauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych wizerunkowych uczniow /
wychowankow

e Kklauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych — monitoring

Dokumentacja dodatkowa:

e os$wiadczenie — zgoda na udzial w imprezach 1 wycieczkach

o w przypadku checi uczestnictwa w lekcjach religii - oswiadczenie

o ewentualne zwolnienie lub ograniczenie uczestnictwa w zajeciach wychowania
fizycznego na wniosku wydanym przez szkote

« w przypadku braku checi uczestnictwa w zajeciach WDZ - wniosek o rezygnacji

e upowaznienie do odbioru ucznia.

o deklaracja dotyczaca profilaktycznej opieki stomatologicznej oraz opieki zdrowotne;j.

§4

Zasady rekrutacji/naboru

1. Kandydaci muszg posiada¢ orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez
Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna.

2. Ostateczng decyzj¢ o przyjeciu kandydata do szkoty podejmuje Szkolna Komisja
Rekrutacyjna.

3. Dokumenty kandydatow nieprzyjetych w procesie rekrutacji/naboru przechowuje si¢
w szkole przez okres 30 dni od daty ostatecznych rozstrzygni¢¢ (rekrutacja uzupetniajaca
po terminach odwolawczych).
W tym czasie rodzice kandydatow (lub petnoletni uczniowie) moga odebraé¢ w/w
dokumenty osobiscie — za potwierdzeniem odbioru. Po tym terminie oryginaly
nieodebranych dokumentow kandydatow nieprzyjetych w procesie rekrutacji/naboru odsyta
si¢ (za potwierdzeniem odbioru przesytki), a kserokopie dokumentéw sg niszczone mechanicznie
(niszczarka) przez Komisj¢ Rekrutacyjna. Proces niszczenia jest potwierdzany protokotem.


http://niewidomi.edu.pl/wp-content/uploads/2010/09/O%C5%9Bwidczenie-religia.pdf

Terminarz rekrutacji do Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych w Owinskach
na rok szkolny 2023/2024

Lp.

Rodzaj czynnosci

Termin w postepowaniu
rekrutacyjnym

Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoty wraz

z dokumentami potwierdzajagcymi spetnianie
przez kandydata warunkéw lub kryteriow
branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym (wzory dokumentéw dostepne
na stronie internetowej osrodka i w sekretariacie
szkoty). Wniosek musi by¢ podpisany przez co
najmniej jednego rodzica /prawnego opiekuna

od 15 maja 2023 r.
do 16 czerwca 2023 r.
godz. 14.00

2. | Uzupetienie wniosku o przyjecie do szkoty od 23 czerwca 2023 r.
o swiadectwo ukonczenia szkolty podstawowej do 10 lipca 2023 r.
1 0 zaswiadczenie o szczegélowych wynikach godz. 14.00
egzaminu 6smoklasisty
Weryfikacja przez komisje¢ rekrutacyjna Komisja rekrutacyjna do
3. | wnioskow o przyjecie do szkoty i dokumentoéw Szkoly Specjalnej
potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte Przysposabiajacej do Pracy
w o$wiadczeniach, w tym dokonanie przez w Osrodku odbedzie si¢
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej 17 lipca 2023 r.
czynnosci zwigzanej z ustaleniem tych godz. 09.00
okolicznosci
Weryfikacja przez komisje¢ rekrutacyjng
wnioskow o przyjecie do szkoty 1 dokumentow
potwierdzajacych spetnianie przez kandydata
warunkow lub kryteriow branych pod uwage
w postgpowaniu rekrutacyjnym w tym
ustalonych przez wojta (burmistrza lub
prezydenta) okoliczno$ci wskazanych w
o$wiadczeniach
4. | Podanie do publicznej wiadomosci przez 17 lipca 2023 r.
komisje rekrutacyjng listy kandydatow godz. 14.00
zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych
5. | Potwierdzenie przez rodzica kandydata albo od 17 lipca 2023

kandydata petnoletniego woli przyjecia

W postaci przedlozenia oryginatu $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej 1 oryginalu
zaswiadczenia o wynikach egzaminu
o6smoklasisty (o ile nie zostaly one ztozone

w uzupetnieniu wniosku o przyjecie do szkoty)

do 21 lipca 2023 r.
godz. 14.00

Rekrutacja
uzupetniajaca odbedzie
si¢ pod warunkiem
wplyniecia nowych
wnioskow o przyjecie
do szkoty po dniu
24 lipca 2023 r.

W wiw przypadku
dyrektor szkoty
W porozumieniu
z cztonkami komisji
rekrutacyjnej wyznaczy
terminy w
postepowaniu

uzupelniajgcym.




Ponowna weryfikacja przez komisje

Komisja rekrutacyjna do

rekrutacyjng Szkoty Specjalnej
Przysposabiajacej do Pracy
w Osrodku odbedzie si¢
24 lipca 2023 r.
godz. 09.00
7. | Podanie do publicznej wiadomosci przez 24 lipca 2023 r.
komisje¢ rekrutacyjng listy kandydatow godz. 14.00
przyjetych i kandydatoéw nieprzyjetych
8. | Wystapienie do komisji rekrutacyjnej do 27 lipca 2023 r.
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.
9. | Sporzadzenie przez komisje rekrutacyjng do 3 dni od dnia wystgpienia
uzasadnienia odmowy przyjecia. o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia
10. | Whniesienie do dyrektora szkoty odwotania do 3 dni od dnia otrzymania
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;j. uzasadniania odmowy
przyjecia
11. | Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie do 3 dni od dnia ztozenia

od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;.

odwotania do dyrektora
szkoty




